
FORMATO PÚBLICO DE INFORMACIÓN CURRICULAR 

 

ADRIANA CECILIA LEOS FRANCO 

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS EN EL CENTRO DE 
INVESTIGACIÓN EN COMPUTACIÓN DEL INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL 

 

ESCOLARIDAD: 

 LICENCIADA EN CONTADOR PÚBLICO 

ACTUALMENTE CURSANDO LA MAESTRIA EN COACHING TERCER 
CUATRIMESTRE 

 

EXPERIENCIA LABORAL: 

 COORDINADORA DE LA RED DE GÉNERO 
 SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA ENMH- CON CARGA 

ACADEMICA 
 JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS DE LA 

ENMH- CON CARGA ACADEMICA 
 SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA ESCOM 

 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS:  

DIPLOMADOS 

  DIPLOMADO EN DERECHOS HUMANOS, DE LA CNDH. 
   DIPLOMADO DE INSTRUCTOR CON ENFOQUE DE PNL. 

CON CERTIFICACIÓN EN EL ESTÁNDAR DE COMPETENCIA 
EC0049 Y EC0217 CON RECONOCIMIENTO NACIONAL DE LA SEP. 

 DIPLOMADO DE FORMACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DOCENTE 
PARA UN NUEVO MODELO EDUCATIVO-CFIE 

 DIPLOMADO DE FORMACIÓN DE DIRECTIVOS PARA LA 
INNOVACIÓN DE LA GESTIÓN EDUCATIVA-CFIE 



CURSOS 

 COACHING EDUCATIVO- UNIR 
 LIDERAZGO DE GESTIÓN-IPN 
 TALLER DE INVESTIGACIÓN EDUCATIVA-IPN 
 SEMINARIO DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL 2014 “EL IPN 

ANTE LAS REFORMAS ESTRUCTURALES” 
 EL ABC DE LA IGUALDAD Y LA NO DISCRIMINACIÓN- 

CONAPRED 
 JÓVENES, TOLERENCIA Y NO DISCRIMINACIÓN- CONAPRED 
 CORDINADORA DEL “SIMPOSIO DIÁLOGOS DE OTOÑO 2012”-

CGFIE 
 FORMACIÓN DE MULTIPLICADORES/AS POR LA NO 

VIOLENCIA-CGFIE 
 GESTIÓN DE CURRICULO, DIDÁCTICA Y EVALUACIÓN DE 

COMPETENCIAS DESDE EL ENFOQUE SOCIOFORMATIVO- 
CGFIE 

 LENGUAJE NO SEXISTA POR QUE LAS PALABRAS EXCLUYEN-
CGFIE 

 TOMA DE DECISIONES Y LIDERAZGO DIRECTIVO-CGFIE 

 

HABILIDADES: 

 HERRAMIENTAS DE LIDERAZGO Y COMPETENCIAS DIRECTIVAS 

COMUNICACIÓN ASERTIVA, CONFORMACIÓN DE GRUPOS CON UN ENFOQUE 
INCLUYENTE, GENERANDO UN CLIMA LABORAL CON ARMONIA Y 
SINERGIA, MEJORA CONTINUA DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 
RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS.  

 

 
 
 
 
 


